Punkt 2 och 9-11: Valberedningens fullstandiga forslag infor arsstamma den 7 maj 2025 i Besqgab
AB (publ)

Valberedningen infor arsstimman 2025 bestod av Johan Nordstrém for Familjen Nordstrom (inklusive
bolag), Fredrik Arpe for ALM Jumbo AB, Carl Svernlov fér Vencom Capital AB, Svante Jonsson for
Samir Taha (inklusive Sultanen Invest AB) samt Per Rutegard i egenskap av styrelsens ordférande.
Valberedningen valde Johan Nordstrém till sin ordférande.

Punkt 2: Val av ordférande vid arsstamman
Valberedningen foreslar att advokat Carl Svernlév vid Baker McKenzie Advokatbyra viljs till ordférande
vid stamman eller, vid forhinder, den han anvisar.

Punkt 9: Faststéllande av antal styrelseledaméter och revisorer
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av atta ledamater. Vidare foreslar valberedningen att
antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 10: Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsens ledaméter och ledamoéter av styrelsen inrattade utskott
ska uppga till totalt 4 120 000 kronor (3 390 000 kronor foregaende ar, varvid det noteras att ersattning till
investeringsutskottet inte omfattades av forslaget féregaende ar) och utga med féljande belopp:

e 380 000 kronor (350 000 kronor féregdende arsstamma) till envar styrelseledamot och 760 000
kronor (600 000 kronor foregaende arsstamma) till styrelseordférande,

e 80 000 kronor (70 000 kronor foregaende arsstamma) till envar ledamot av revisionsutskottet och
120 000 kronor (90 000 kronor foregaende arsstamma) till ordférande av revisionsutskottet,

e 40000 kronor (30 000 kronor féregaende arsstamma) till envar ledamot i ersattningsutskottet och
60 000 kronor (50 000 kronor foregaende arsstamma) till ordforande av ersattningsutskottet, och

e 80 000 kronor till envar ledamot av investeringsutskottet och 120 000 kronor till ordférande av
investeringsutskottet.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisor ska utga enligt godkéand rakning.

Punkt 11: Val till styrelsen och revisorer

Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Johan A. Gustavsson, Per Rutegard, Samir Taha,
Sara Mindus, Olle Nordstrom, Andreas Philipsson och Zdravko Markovski. Alexander Alm-Pandeya har
meddelat att han avbojer omval. Valberedningen foreslar nyval av Louise Eklund som styrelseledamot.
Vidare foreslas att Per Rutegard omvéljs som styrelsens ordforande.

Valberedningen foreslar &ven omval av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag for
tiden intill slutet av nasta arsstamma. Ernst & Young Aktiebolag har anmalt att auktoriserade revisorn
Gabriel Novella fortsatter som huvudansvarig.

Mer information om den till nyval féreslagna styrelseledamoten
Namn: Louise Eklund

Fodelsear
1980

Nationalitet
Sverige



Utbildning
Civilekonom med kandidatexamen i foretagsekonomi fran Stockholms universitet.
Fastighetsmaklare med examen i fastighetsférmedling fran Malmo hégskola.

Nuvarande uppdrag
Styrelseledamot i NORER AB, egen konsultfirma inom bland annat fastighetsradgivning och
fastighetsutveckling med uppdrag mot bland annat ALM Equity-koncernen.

Tidigare uppdrag

COO vid Kldvern AB, 2022-2024.

Olika befattningar inom ALM Equity-koncernen, bland annat affarsomradeschef Bostad vid ALM Smaa
Bostad och verkstallande direktor och fastighetsutvecklingschef vid ALM Equity AB, 2007-2022.
Fastighetsmaklare vid Svensk Fastighetsférmedling Danderyd, 2002—2005.

Aktieinnehav i Bolaget, inklusive narstaende fysisk och juridisk person
859 stamaktier och 1 519 preferensaktier av serie B.

Oberoende
Louise Eklund &r att anse som oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen samt beroende i
forhallande till storre aktieagare.

Oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning

Vid en bedomning av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit att dess
forslag till styrelsesammanséttning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod
for bolagsstyrning. Av de foreslagna ledamoterna kan Per Rutegard samt Samir Taha anses vara beroende
i forhallande till Bolaget och bolagsledningen men oberoende i férhallande till storre aktieagare. Louise
Eklund och Olle Nordstrém kan anses vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen, men
beroende i forhéllande till storre aktiedgare. Ovriga ledaméter anses vara oberoende i forhallande till
Bolaget och bolagsledningen samt i forhallande till storre aktiedgare.

Mer information om de for omval foreslagna ledaméterna finns pa Bolagets hemsida,
www.besgabgroup.se.
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Stockholm i april 2025
Besgab AB (publ)
Valberedningen



Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse vid arsstamma den 7 maj 2025

Bakgrund till forslaget

I enlighet med beslut vid arsstimman 2024 kontaktades efter utgangen av det tredje kvartalet de storsta
agarna i Bolaget av styrelseordféranden Per Rutegard (i egenskap av sammankallande for
valberedningen). Med utgangspunkt fran dessa kontakter bildades en valberedning, for att férbereda
forslagen infor arsstimman 2025.

Valberedningen infor drsstimman 2025 bestod av Johan Nordstrom for Familjen Nordstrom (ink. bolag),
Fredrik Arpe for ALM Jumbo AB, Carl Svernlov for Vencom Capital AB, Svante Jonsson for Samir Taha
(inkl. Sultanen Invest AB) samt Per Rutegard i egenskap av styrelsens ordférande. Valberedningen valde
Johan Nordstrém till sin ordférande.

Redovisning av valberedningens arbete

Valberedningen har sammantratt ett flertal ganger sedan den utsags. Utdver detta har valberedningen haft
ytterligare diskussioner och underhandskontakter och det har aven férekommit ytterligare kontakter och
konsultationer med styrelsens ordférande och andra styrelseledaméter. Valberedningen har behandlat de
fragor som aligger en valberedning att behandla enligt Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden").
Genomford utvdrdering av styrelsens arbete under 2024 har delats med valberedningen. Aktiedgarna har
informerats om att forslag till styrelseledamoter kan l&mnas till valberedningen. Inga synpunkter har
inkommit fran aktieagarna till valberedningen i de aktuella fragorna.

Valberedningens forslag betraffande styrelse
Valberedningen foreslar:

e att styrelsen ska besta av atta ledamoter,

e att nuvarande styrelseledamdterna Johan A. Gustavsson, Zdravko Markovski, Sara Mindus, Olle
Nordstrém, Andreas Philipson, Per Rutegard och Samir Taha omviljs,

e att Louise Eklund viljs till ny styrelseledamot och

e att Per Rutegard omvaljs till styrelsens ordférande.

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslaget till styrelse

Det ar valberedningens beddémning att styrelsens nuvarande ledamdter representerar en bred kompetens,
med saval ingaende branschkunskap, erfarenhet och finansiellt kunnande. Ledaméternas engagemang har
enligt styrelseordféranden varit stort och narvarofrekvensen hég. Valberedningen har vidare kunnat
konstatera att den nuvarande styrelsen fungerat vél och att styrelsearbetet har utforts gediget och effektivt
samt att styrelsens ordférande lett styrelsens arbete mycket vl.

Valberedningen har vid framtagandet av sitt forslag till styrelse sérskilt beaktat de krav som Bolagets
strategiska utveckling samt styrning och kontroll stéller pa styrelsens kompetens och sammansattning.
Valberedningen har ocksa beaktat styrelsens behov av mangsidighet och bredd vad avser kompetens,
erfarenhet och bakgrund samt styrelsens I6pande behov av fornyelse. Valberedningen gér bedémningen
att den foreslagna styrelsen med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i
ovrigt, har en andamalsenlig sammanséttning for att kunna méta de behov Bolagets verksamhet kommer
att kréva.

Det &r valberedningens uppfattning att det &r vasentligt att alltid aktivt soka efter kompetenta
styrelseledamater bland saval man som kvinnor. Valberedningen har i detta arbete stravat efter att
efterleva och fortsatta att strava i riktningen om en balanserad kénsfordelning samt iakttagit kraven pa
mangfald, bl.a. utifrin Kodens krav att ange hur mangfaldspolicyn har tillampats. Av de foreslagna



ledamoterna ar tva kvinnor, vilket motsvarar 25 procent av den foreslagna styrelsen. Detta innebéar en
okning i jamforelse med tidigare ar dar styrelsen bestod av 12,5 procent kvinnor. Valberedningen kommer
aven fortsattningsvis att efterstrava en jamnare konsfordelning i styrelsen. Valberedningen har valt att som
mangfaldspolicy anvanda Kodens avsnitt 4.1 som anger att styrelsen ska praglas av mangsidighet och
bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund, samt att en jamn konsférdelning efterstrévats.
Utifran valberedningens évervaganden som namnts ovan om styrelseledamoternas bakgrund och
erfarenhet, samt vikten av kontinuitet for det fortsatta styrelsearbetet kommer valberedningen fortsatt att
strava efter mangfald.

Vid en bedomning av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit att dess
forslag till styrelsesammanséttning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod
for bolagsstyrning. Av de foreslagna ledamoterna kan Per Rutegard samt Samir Taha anses vara beroende
i forhallande till Bolaget och bolagsledningen men oberoende i forhallande till storre aktiedgare. Louise
Eklund och Olle Nordstrém kan anses vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen, men
beroende i forhéllande till storre aktiedgare. Ovriga ledaméter anses vara oberoende i férhallande till
Bolaget och bolagsledningen samt i forhallande till stérre aktiedgare.

Valberedningens forslag till arsstamman 2025 avseende arvode innebér att arvodena hojts genomgaende
sedan foregaende ar.

Valberedningens fullstandiga forslag och mer information om de foreslagna ledamoterna finns pa

Bolagets hemsida, www.besgabgroup.se.
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